
Ministerstwo 
Rodziny, Pracy i 

Polityki Społecznej

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2015

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2016-07-14

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina M.ST. WARSZAWA

Powiat M.ST. WARSZAWA

Ulica ZGRUPOWANIA ŻMIJA Nr domu 25 Nr lokalu 49

Miejscowość WARSZAWA Kod pocztowy 01-875 Poczta WARSZAWA Nr telefonu +48791540050

Nr faksu E-mail rkrygier@fundacja-
bokserywpotrzebie.pl

Strona www www.fundacja-bokserywpotrzebie.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego 2009-09-10

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 14125406200000 6. Numer KRS 0000288972

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

BOKSERY W POTRZEBIE
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem fundacji jest działanie na rzecz pożytku publicznego w zakresie 
humanitarnego traktowania zwierząt, objęcia ich ochroną i otoczenia 
opieką oraz przeciwdziałania wszelkim formom stosowania okrucieństwa, 
przemocy i bestialstwa wobec zwierząt.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1. Prowadzenie noclegowni, schronisk i przytulisk dla zwierząt oraz 
podejmowanie innych działań mających na celu zapobieganie i zwalczanie 
bezdomności zwierząt;
2. umieszczanie porzuconych i krzywdzonych zwierząt w przytuliskach, 
schroniskach i noclegowniach prowadzonych przez inne podmioty;
3. wspieranie organizacyjne oraz finansowe placówek świadczących 
pomoc zwierzętom,
4. prowadzenie działalności adopcyjnej zwierząt poprzez wyszukiwanie dla 
nich opiekunów;
5. wdrażanie, propagowanie i promocja programu antykoncepcji, 
sterylizacji i kastracji bezdomnych zwierząt oraz przeciwdziałanie w 
niekoncesjonowanym rozmnażaniu zwierząt niegospodarczych 
(nieprodukcyjnych);
6. zwalczanie wszelkich form znęcania się nad zwierzętami poprzez 
współpracę z Policją, Strażą Miejską oraz innymi organizacjami, w celu 
ujawniania i ścigania sprawców przestępstw i wykroczeń przeciwko 
zwierzętom;
7. organizowanie i finansowanie kursów edukacyjnych, warsztatów i 
spotkań dla ludności w zakresie potrzeb zwierząt i rozwoju idei ich 
humanitarnego traktowania;
8. organizowanie i finansowanie konferencji i sympozjów naukowych 
poświęconych idei humanitarnego stosunku do zwierząt;
9. współpraca z organizacjami i instytucjami zajmującymi się ochroną 
zwierząt, w tym zagranicznymi i międzynarodowymi;
10. współpraca z instytucjami państwowymi, samorządowymi, sektorem 
gospodarczym, środkami masowego przekazu, osobistościami życia 
publicznego, organizacjami pozarządowymi w celu propagowania 
humanitarnego stosunku do zwierząt, wskazywania ich potrzeb oraz w 
celu eliminacji wszelkich form okrucieństwa wobec zwierząt;
11. dożywianie i leczenie zwierząt;
12. opracowanie i wdrażanie programu identyfikacji zwierząt w celu 
otoczenia ich ochroną i opieką;
13. występowanie z inicjatywami w zakresie wydawania lub zmiany 
przepisów dotyczących praw zwierząt oraz aktywne uczestnictwo w 
procesie tworzenia aktów prawnych w tym zakresie;
14. upowszechnianie wiedzy o problemach związanych z 
niehumanitarnym traktowaniem zwierząt poprzez wydawanie i kolportaż 
ulotek oraz plakatów, przekazywanie informacji za pośrednictwem radia i 
telewizji oraz publiczne pokazy filmowe;
15. prowadzenie punktów informacyjnych w zakresie możliwości adopcji i 
identyfikacji zwierząt, umieszczanie zwierząt w domach tymczasowych, a 
także możliwości otrzymania dla nich innej pomocy;
16. dofinansowywanie działalności wydawniczej poświęconej 
propagowaniu idei humanitarnego stosunku do zwierząt,
17. prowadzenie akcji charytatywnych na rzecz bezdomnych i 
krzywdzonych zwierząt w kraju i za granicą;
18. przyznawanie nagród i wyróżnień osobom fizycznym i prawnym za 
działalność na rzecz humanitarnego stosunku do zwierząt

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

Fundacja wydatkuje uzyskane środki na ratowanie porzuconych i bezdomnych bokserów. W tym 
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1.1. Opis głównych 
działań podjętych 
przez organizację

odbieranych ze schronisk oraz interwencji, a także tych, których właściciele nie mogą lub nie chcą 
sprawować na nimi dalszej opieki. W 2015 roku, podobnie jak w latach poprzednich, działania 
wolontariuszy skupiały się na rzetelnej pomocy wziętym pod opiekę psom tej rasy, a także na 
podejmowaniu działań edukacyjnych w szkołach, przedszkolach oraz poprzez publikacje na stronach 
internetowych. Poprzez rzetelną opiekę rozumiemy szereg działań na rzecz psa począwszy od pomocy 
weterynaryjnej, przez zapewnienie godnego schronienia, aktywne poszukiwanie zaufanych domów 
adopcyjnych i wreszcie samo umieszczanie podopiecznych w docelowych domach stałych. Fundacja 
zapewnia także opiekę w razie powrotu podopiecznego z adopcji.
Pomoc weterynaryjna to niezbędne badania laboratoryjne, diagnostyka, leczenie i operacje ratujące 
zdrowie i życie, a także profilaktyka. W każdym przypadku, kiedy nie ma przeciwwskazań medycznych 
bezdomne boksery są poddawane zabiegom kastracji/sterylizacji. Nasi podopieczni otrzymują leki 
ordynowane przez lekarzy weterynarii, mają zapewnione odpowiednie zabiegi rehabilitacyjne oraz 
właściwe diety (w tym karmy weterynaryjne), a także dostęp do porad behawioralnych.
Zapewniając bokserom schronienie, umieszczamy je w płatnych hotelach dla zwierząt lub w tzw. 
domach tymczasowych, w których boksery mają indywidualną, nieodpłatną opiekę wolontariuszy, zaś 
fundacja pokrywa wszelkie koszty utrzymania zwierzęcia, a także niezbędne wsparcie behawioralne.
W domach tymczasowych stale przebywa ok. 25 psów, w tym seniorzy, boksery obciążone 
nowotworami, a także boksery nieadopcyjne ze względu na problemy behawioralne. Pozostałe boksery 
są umieszczane w hotelach, w tym w hotelu o specjalnym profilu, pod okiem wykwalifikowanego 
psiego trenera. Dla naszych podopiecznych zakupujemy karmy lub inne składniki diety, leki oraz 
suplementy diety zalecane przez weterynarzy. Opłacamy koszty leczenia i badań kontrolnych. 
Zapewniamy akcesoria (obroże, smycze, kagańce) oraz środki czystości. Fundacja prowadzi także 
zbiórkę darów rzeczowych wcześniej wymienionych rzeczy.

Wszyscy podopieczni fundacji oraz psy, w których adopcji pośredniczy fundacja, są szczepione, 
znakowane czipem, odrobaczane i zabezpieczone przeciw pasożytom, w tym kleszczom. Dbamy, by psy 
zmieniające dom były przebadane i jeśli istnieje potrzeba finansujemy ww. zabiegi czy leczenie przed 
przekazaniem boksera do adopcji.

Aby zapobiegać bezdomności zwierząt, staramy się aby wszystkie psy były poddawane zabiegom 
kastracji/sterylizacji. Zdarza się, że taki zabieg zostaje przesunięty w czasie z uwagi na dobro psa (okres 
dojrzewania, choroba ect.)

Aktywne poszukiwanie domów adopcyjnych obejmuje tworzenie ogłoszeń w dostępnych mediach, 
kontakt telefoniczny i mailowy z potencjalnymi opiekunami, weryfikację proponowanych warunków w 
czasie wizyt przedadopcyjnych oraz pomoc w transporcie i aklimatyzacji zwierzęcia.

W 2015 roku wolontariusze fundacji zebrali środki finansowe na zakup sprzętu do laseroterapii. Jedna z 
wolontariuszek fundacji, mająca kwalifikacje fizjoterapeuty m. in. przy użyciu tego lasera pomogła 
wrócić do sprawności psom po wypadkach komunikacyjnych i zabiegach ortopedycznych (TTA, TTP). 
Wśród psów korzystających w roku ubiegłym z rehabilitacji, znalazły się 3 psy, których szanse na 
poruszanie się były określane jako minimalne. Wspomniane boksery odzyskały sprawność ruchową, 
pozwalającą na godną i radosną egzystencję, a w konsekwencji znalazły domy adopcyjne. Stan 
pozostałych psów, korzystających z zabiegów rehabilitacji, uległ znacznej poprawie. Psy uzyskały 
większą sprawność i szybciej wracały do formy fizycznej.

W swych działaniach nie pomijamy akcji edukacyjnych. Nasi wolontariusze odwiedzają szkoły, 
organizują pogadanki i szkolenia z podstawowej wiedzy o psach, nie tylko rasy bokser, a także o 
bezpiecznym zachowaniu w przypadku znalezienia psa bezpańskiego. W 2015 roku w spotkaniach 
edukacyjnych i prezentacjach brali udział również dorośli.
Wśród akcji edukacyjnych znalazły się również tematy związane z prawidłowym odczytywaniem 
sygnałów wysyłanych przez psy, z indywidualnymi dla rasy zagrożeniami zdrowotnymi. Edukacja 
prowadzona za pośrednictwem mediów, w tym stron internetowych, skupiła się na propagowaniu 
zabiegów sterylizacji/kastracji, jako zapobieganiu chorobom oraz niekontrolowanemu rozmnażaniu 
zwierząt, propagowaniu znakowania za pomocą czipa i adresatek, profilaktyce zdrowotnej.

Od 2012 roku, każdej jesieni, prowadzimy specjalną akcję "Październik miesiącem adopcji starszego 
psa" poprzez którą propagujemy adopcję i pomoc seniorom, a także apelujemy o nieporzucanie starych 
psów (nie tylko rasy bokser). W 2015 roku akcja cieszyła się medialnym powodzeniem, co zwiększyło 
liczbę odbiorców tej kampanii, a także przyczyniło się do wzrostu świadomości społecznej o potrzebach 
i problemach starych psów.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

0

0

Osoby fizyczne

Osoby prawne

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
innych (niż wymienionych w 
pkt 2.1) odbiorców, na rzecz 
których organizacja działała

(Np. zwierzęta, zabytki)

Zwierzęta.
Pomoc uzyskało 128 psów.

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

 Sfera działalności pożytku 
publicznego

Przedmiot działalności Numer Kodu (PKD)

W 2015 roku wolontariusze fundacji podjęli również kroki celem utworzenia Inspektoratu Ochrony 
Zwierząt w ramach fundacji. Ustalony został plan działania, rozpoczęliśmy również szkolenia 
teoretyczne i praktyczne, jak prawidłowo przeprowadzić interwencję w ramach Ustawy o Ochronie 
Praw Zwierząt.

W 2015 roku z bezpośredniej pomocy fundacji skorzystało 76 psów, będących podopiecznymi fundacji. 
Dodatkowo 32 psy rasy bokser skorzystało pośrednio (adopcyjnie) z pomocy fundacji, która nie 
wymagała nakładów finansowych. 20 psów skorzystało z bezpłatnych porad behawioralnych 
wolontariuszy wykształconych kierunkowo.

 Sfera działalności pożytku 
publicznego

Przedmiot działalności Numer Kodu (PKD)
3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze 
wskazaniem sfer/y działalności pożytku publicznego, o których 
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 
1536, z późn. zm.), a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać 
informację na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem wyników/zysków i strat) 346 137,53 zł

a) Przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 341 588,07 zł

b) Przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) Przychody z działalności gospodarczej 3 605,10 zł

d) Przychody finansowe 110,12 zł

e) Pozostałe przychody 834,24 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze 
wskazaniem sfer/y działalności pożytku publicznego, o których 
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację 
na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie 
sprawozdawczym, a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać 
informację na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 128 588,19 zł

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 0,00 zł
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2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 93 265,25 zł

0,00 zł

80 295,27 zł

12 969,98 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

2.4. Z innych źródeł 124 284,09 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników majątkowych)

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 127 827,66 zł

3. Informacje o sposobie wydatkowania środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty pochodzącej z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych wydatkowanej w 
okresie sprawozdawczym ogółem 128 588,19 zł

3.3. Działania, na które wydatkowano środki pochodzące z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie 
sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego wydatkowała najwięcej środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydaną kwotą

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 232 831,21 zł 128 588,19 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

213 760,41 zł 128 588,19 zł

0,00 zł 0,00 zł

3 390,30 zł

0,00 zł

15 045,56 zł

634,94 zł 0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% podatku 
dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł
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5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznegoz 214,80 zł

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z 
późn. zm.)

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 
pracy (etat lub część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeśli obecnie nie są już zatrudnione w 
organizacji)

0,0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,5 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 1 miejsca po przecinku)

0,0 etatów

2,0 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5.3. Wynik działalności gospodarczej 214,80 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji wraz z kwotą 
przyznanego zwolnienia)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z podatku od towarów i usług

nie korzystała

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 złz innych zwolnień, jakich: 

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała
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2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0,00 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0,00 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

0,00 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0,00 osób

0,00 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 3 572,00 zł

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 3 572,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego

3 572,00 zł

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 3 572,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną działalnością 
gospodarczą organizacji

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1.zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

297,67 zł

26,00 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  OKw 
okresie sprawozdawczym) 

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

6,00 osób

20,00 osób

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0,00 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0,00 osób

0,00 osóbb) inne osoby
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można podzielić się z opinią publiczną dodatkowymi uwagami dotyczącymi 
poziomu lub konstrukcji wynagrodzeń w organizacji, wówczas należy wpisać 
te uwagi w przygotowane pole)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych (Dz. U. 
z 2010 r. Nr 113, poz. 759, z późn. zm.) oraz te, do których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia , których wartość nie 
przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14.000 euro)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

10. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz 
wynagrodzenia wypłaconego osobom świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1 650,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z późn. zm.) lub 
rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowiązku badania 
sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Czytelny podpis osoby upoważnionej 
lub podpisy osób upoważnionych do 
składania oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Renata Krygier - Prezes Zarządu
Michał Huńka - Członek Zarządu Data wypełnienia sprawozdania

Lp Nazwa spółki Siedziba spółki % udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli
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